
NO

SI

SI

da a

-                                        16.227,08                               12,00% 14,00% 1.947,25         2.109,52         

16.227,09                               24.340,62                               10,00% 12,00% 209,29            230,22            

24.340,63                               40.567,68                               8,50% 9,50% -                 -                 

40.567,69                               81.135,38                               7,00% 8,00% -                 -                 

81.135,39                               405.676,89                             5,50% 6,50% -                 -                 

405.676,90                             811.353,79                             4,00% 5,00% -                 -                 

811.353,80                             2.434.061,37                          0,90% 1,80% -                 -                 

2.434.061,38                          9.999.999.999,00                    0,45% 0,90% -                 -                 

2.156,54        2.339,74        

da a

-                                        81.131,38                               0,19% 0,94% 154,15            458,39            

81.131,39                               9.999.999.999,00                    0,06% 0,46% 92,70             401,71            

246,85           860,10           

MINIMO Medio

2.403,39         3.199,84         

20,00% (480,68) (639,97)

1.922,71        2.559,87        

15,00%

22,00%

O.C.C. GESTORE
15,00% 85,00%

538,72            3.052,77         

15,00% 57,60             457,92            

4,00% 140,43            

596,32            3.651,12         

22,00% 131,19            803,25            

-                 -                 

727,51            4.454,36         

20,00% 702,14-            

727,51            3.752,22         

MINIMO

Dott. Rodolfo Gillana
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TOTALE COMPENSO E SPESE GENERALI SU RIPARTO  

IL LIMITE NON SI APPLICA

PASSIVITA'

IMPORTO ATTIVITA'

CONSUMATORE o DEBITORE NON FALLIBILE

ORGANISMO di COMPOSIZIONE della CRISI

DETERMINAZIONE COMPENSI PROCEDURA DI GESTIONE DELLA CRISI                                            
(art. 16 D.M. 202/2014)

mn

O.C.C. - COMMERCIALISTI GENOVA

IMPORTO PASSIVITA'

IMPORTO STIMATO DA ATTRIBUIRE AI CREDITORI

PASSIVO SUPERIORE A EURO 1 MILIONE

PASSIVO INFERIORE A EURO 1 MILIONE 

ATTRIBUZIONE SOMME AI CREDITORI INFERIORI EURO 20 MILA

COMPENSO SU ATTIVITA'

ATTIVITA'

scaglione

scaglione

TOTALE COMPENSI E SPESE SPETTANTI ALL'O.C.C. 5.181,87                        

RIPARTIZIONE DEL COMPENSO TRA O.C.C. E GESTORI DELLA CRISI

COMPENSO SPETTANTE

RIMBORSO INDENNITÁ O.C.C. 15%

CONTRIBUTO CASSA PREVIDENZA GESTORE DELLA CRISI

RIMBORSO SPESE ANTICIPATE FUORI CAMPO IVA

aliquota   
minima

aliquota 
massima

IMPORTO NETTO DA CORRISPONDERE

RIMBORSO SPESE ANTICIPATE FUORI CAMPO IVA

TOTALE COMPENSI E SPESE SPETTANTI ALL'O.C.C.

                                    -   

                                                      

                                                         

TOTALE LORDO

                                                      

Compenso in caso di limite applicabile

RIMBORSO INDENNITÁ O.C.C. 15%

I.V.A. 22%

totale compenso imponibnile IVA                                                       

SOVRAINDEBITAMENTO N. 79/2025 DEL 11/11/20

GESTORE della CRISI

TOTALE COMPENSI AL LORDO DELLA RIDUZIONE SPETTANTE

                                                         

MINIMO MEDIOaliquota  
minima

aliquota 
massima

MEDIO

COMPENSO SU PASSIVITA'

RITENUTA D'ACCONTO 20% SU COMPENSO GESTORE DELLA CRISI

I.V.A. 22%

RIDUZIONE EX ART. 16 COMMA 4 (dal 15% al 40%)

TOTALE COMPENSO AL NETTO DELLA RIDUZIONE SPETTANTE

 

TOTALE IMPONIBILE

TOTALE COMPENSO DOVUTO DAL DEBITORE ALL'O.C.C.

PROCEDURA N.


	O.C.C.

